Les missions proposées

RecrUtement * O perqteu r I m p ression Sous la responsabilité du Responsable de Production, vous avez pour mission de produire les O
numérique Merchq ndising impressions numériques dans les délais impartis I
. . Les principales taches :
NOtI‘e hIStOII‘e |mpression :
- Optimisation de la matiéere
Avec son équipe d'experts, Isospace Brands (Le Sign) étudie, fabrique et installe des projets - Préparation des supports a I'impression

permanents ou éphémeres en agencement, visuels et merchandising pour les marques de prestige et - Chargement de la matiére premiére sur la machine
les particuliers exigeants.

Dotés d'un bel outil de production sur un site de plus de 500m2 en région parisienne, notre agence de ] R?gl.age. des parametres , . S .
mise en ceuvre s'exprime principalement dans I'accompagnement esthétique et dans |'exécution - Realls'atlon du produit selc?n les contral.nt,es du d.055|er (au besoin présenter une épreuve
technique de concepts artistiques pour nos clients. - Surveillance de la production (conformité produit)

- Renseignement des supports de suivi de production

- Monter, assembler, fixer les pieces

- Vérifier la conformité fonctionnelle et esthétique de I'assemblage
- Pose sur site client, si besoin

Isospace brands est rattaché a Isospace

Isospace est passé du statut d’'une modeste PME
Les fichiers

- Controle et vérification des fichiers préts a étre imprimés

- Vérification de la cohérence des fichiers

- Imposition des fichiers selon les criteres (fichier, support et mode d'impression)

- Intégration des éléments post-impression selon les machines

- Définition de la couleur en fonction d'un échantillon ou d’'une référence nuancier selon les
caractéristiques du produit

spécialiste en cloisons qui s’était installée dans un
ancien garage désaffecté a un véritable groupe
expert en aménagement et agencement de lieux et
d’espaces.

Aujourd’hui, isospace c’est pres de 100 salariés, 400

projets chaque année partout en France et un

chiffre de 30 millions de chiffre d'affaires en 2022. Les compétences souhaitées :
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Savoir faire : Savoir-étre : o
- Maitrise de I'impression numeérique grand format et connaissance du ) Impllqu.e
secteur de la communication visuelle (signalétique, enseignes, ...) - D.ynamlque
Nous aimons autant penser les projets que les réaliser. De la conception a la - Connaissance du gainage - Rigoureux
réalisation jusqu’au recyclage des matériaux. Isospace explore |'ensemble du - Organise 0
spectre de la gestion de |'espace sans se détourner de |'essence méme de 8
son activité : le bien-étre. Issu d'une expérience de 5 ans dans le domaine du Merchandising. g
, , g o
5” quelques annees et .des milliers de projets, Is.ospacle s'est donné le droit Rémunération : en fonction de |'expérience, fourchette a partir de 24 000 € )
e penser et réver toujours plus grand pour mieux répondre aux attentes 0
de ses clients. Avantages :
Notre devise : écrire ensemble de le futur de vos lieux avec culot, panache et Située idéalement au cceur de Bry Sur marne, Isospace Brands vous propose une mutuelle avec de I
responsabilité bonnes conditions de prise en charge, une prévoyance, une carte Swile pour les tickets restaurants. O

www.isospace.fr
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